
ツールの概要

●平成 25 年度に実施した調査※から、介護施設に入職する看護職員は転職に関す
る情報を「口コミ」または「ハローワーク」経由で得る割合が高いことが分かり
ました。

●ハローワークにおける求人情報の入力フォームは定型化されており、一見すると
職場独自のＰＲは難しいように感じられますが、自由記述欄を用いた働きやすさ
や働き甲斐等の職場の魅力のアピールは可能です。

●本ツールは、ハローワーク、ナースセンターの求人票において介護施設における
看護職員の就労条件をＰＲするための記載方法についてのヒントを提供するもの
です。

※平成25年度厚生労働省老人保健健康増進等事業「介護領域における看護職員の確保に関する調査研究事業」

●ハローワークで用いられている事業者向けの「求人申込書」を雛形として、各記
入項目について、どのような内容を記載すべきかを解説しています。

●解説を加えた項目は「仕事の内容」「就業時間」「休日等」「月額給与」「賃金」「昇給・
賞与」「求人にかかる特記事項」「備考」です。

●これらの項目は、以下の3つの観点から選定しています。
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求人票記載のポイント

ツールの作成目的

①介護施設における看護職員の仕事もしくは医療機関における看護職員の仕
事との違いに関する内容を記載する項目（「仕事の内容」「求人にかかる特
記事項」「備考」）

②子育て・介護等の家庭生活と就労の両立が必要なライフステージにある看
護職員のための働き方に関する項目。（「就業時間」「休日等」「月額給与」）

③看護職員としてのキャリアアップや成長に関する項目（「賃金」「昇給・賞与」
「求人にかかる特記事項」「備考」）



求人票記載のポイント

【仕事の内容】

求職者の最重視項目。
ハローワークによると文字
数が多いほど応募者が多い
との調査結果※も。
求職者はこの欄に記載され
た情報を見て「どのような仕
事内容か」に留まらず「どの
ようなスキル・経験が必要な
のか」や「なぜ求人している
のか」を知ろうとします。
実際の求人にあたっては、
「介護施設での看護」「病院
との看護業務の違い」「高
齢者や要介護者の健康管
理、日常生活支援」といっ
た仕事内容についての情報
を盛り込むこと、それらの仕
事を任せるために必要な看
護職としての経験年数やス
キル、具体的な資格要件の
記載が有効と考えられます。

※厚生労働省、都道府県労働
局、ハローワーク「求人申込
書の書き方」（平成27 年3
月）より

【就業時間】

介護施設への就職を考える
看護職員は家庭と仕事の両
立が必要なケースが多いと
いうことが平成25年度に実
施した調査※から明らかに
なっています。育児や介護
との両立が可能な就業時間
設定や残業に関する配慮が
必要です。
実際の求人では保育園の迎
え時間に間に合う17：30
頃までの就業時間設定が多
いようです。
【法定労働時間に注意 ！】

【休日等】

年末年始、夏季休暇などの特別休暇も記入しましょう。
実際の求人では法定以上の年次有給休暇の付与やバースデー休暇などの
独自の休暇制度を紹介するケースも見られます。
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【備考】

どのような法人なのか（他にどのような事業所を持っているのか）、連
携先の体制（医療面で看護職をバックアップできる体制があるか）、法
人・事業所としての将来像（成長可能性）があるか、そして何よりど
のような「想い」で事業を展開しているかをしっかりと記載することで、
求職者へアピールすることができます。

【月額給与】

フルタイムの場合は日給制・
年俸制であっても月額換算の
給与額を記入してください。

【賃金（a+b）】

最も重視される項目のひと
つ。本給に加えて夜勤手当
や資格手当など、専門職と
して医療機関で評価されて
きた看護職員には各種手当
もなじみが深く、職場選び
の重要な要素になります。

【昇給】【賞与】

前年度実績を記入します。
昇給・賞与がなかった場合
は「なし」にチェックし、空
欄は避けましょう。

【求人にかかる
特記事項】

「時間」と「賃金」に関する
条件で書ききれなかった「労
働条件」を記載しましょう。
平成25年度に実施した調査
※によると病院で就労してい
た看護職員が介護施設への
転職で成功している例は「口
コミ」によるものが多く、求
職者は「どのような人間関係
の職場か」「入職したらどの
ような進路（育成・教育機会）
があるのか」「本当に子育て
と両立できる環境か」など
を知りたいと考えています。
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URL

【ハローワークインターネットサービス】

【e－ナースセンター（中央ナースセンター）】
●ナースセンターのインターネットポータルサイトはこちら

●ハローワークのインターネットポータルサイトはこちら

https://www.hellowork.go.jp/

URL https://www.nurse-center.net/nccs/


